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Опис виробничої практики 

Мета вивчення навчальної 

дисципліни 

закріплення та поглиблення теоретичних знань 

здобувачів освіти, набуття практичних 

професійних умінь і навичок для самостійного 

прийняття рішень у професійній діяльності в 

реальному фінансовому середовищі; освоєння 

сучасних прийомів, методів та знарядь праці, що 

використовуються в галузі майбутньої професії; 

формування у здобувачів вищої освіти потреби 

постійно поповнювати знання та виховувати 

потребу застосовувати набуті знання в практичній 

діяльності. 

Кількість кредитів 9 

Загальна кількість  годин 270 

Кількість модулів 1 

Форма навчання денна 

Статус навчальної 

дисципліни 

нормативна 

Перелік навчальних 

дисциплін, які мають бути 

вивчені раніше, перелік 

«Банківська справа», «Фінанси», «Страхування», 

«Бюджетна система», «Податкова система», 

«Біржова справа». 



раніше здобутих 

результатів навчання 
 

Формування програмних компетентностей 

 та результатів навчання 

Індекс 

матриці ОПП 

Програмні компетентності та результати навчання 

ІК Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні 

проблеми у галузі фінансів, банківської справи та страхування в ході 

професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає 

застосування у професійній діяльності окремих методів і положень 

фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і 

необхідністю врахування комплексу вимог здійснення професійної та 

навчальної діяльності. 

ЗК 01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК 03. Здатність планувати та управляти часом. 

ЗК 04. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 05. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.  

ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 
ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.  

ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним.  

ЗК10. Здатність працювати у команді.  

ЗК11. 

 

Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп різного 

рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

ЗК12. Здатність працювати автономно.  

ЗК13. 

 

 

 

Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 

суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, 

прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК14. 

 

 

 

 

 

 

Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

ЗК 15. 

 

Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу 

неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності. 

СК01. 

 

 

Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні 

економічні явища.  

СК02. 

 

Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури.  

СК03. 

 

 

 

Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у 

тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська 

система та страхування).  

СК04. 

 

Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач.  

СК05. 

 

Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, 

фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку.  

СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 



 

 

забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування.  

СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність. 

СК08. 

 

Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування.  

СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації.  

СК10. 

 

Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за 

професійні рішення.  

СК11. 

 

Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати 

свою професійну підготовку. 

СК12. 

 

Здатність розуміти функціонування фондового ринку та особливості 

торгівлі цінними паперами. 

ПР01. 

 

 

Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 

функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних 

рівнях економічних систем. 

ПР02. 

 

Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, 

особливості функціонування фінансових систем. 

ПР03. 

 

Визначати особливості функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури. 

ПР04. 

 

 

 

Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та 

податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів 

домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та 

страхування. 

ПР05. 

 

 

 

Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових 

систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, 

фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові 

ринки, банківська система та страхування). 

ПР06. 

 

Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач. 

ПР07. 

 

 

Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового 

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

ПР08. 

 

Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові 

технології та програмні продукти. 

ПР09. 

 

Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію. 

 

ПР10. 

 

 

 

Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну 

фінансову інформацію, розраховувати показники, що характеризують 

стан фінансових систем. 

ПР11. 

 

Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій 

у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

ПР12. 

 

 

Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, 

ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у 

фінансовій сфері діяльності.  

ПР13. 

 

Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

фінансових процесів. 

ПР14. 

 

 

Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення 

ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей 

поведінки їх суб’єктів. 

ПР15. 

 

Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у 

професійній діяльності.  

ПР16. 

 

Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.  



ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.  

ПР18. 

 

Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у 

дослідженнях та професійному спілкуванні.  

ПР19. 

 

Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості 

до нових знань. 

ПР20. 

 

Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані 

фінансові рішення.  

ПР21. 

 

 

Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної, правової держави.  

ПР22. 

 

 

Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності 

вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні.  

ПР23. 

 

 

 

Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі 

розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми рухової активності для ведення 

здорового способу життя. 

ПР24. 

 

Аналізувати інформацію, що генерується на фондовому ринку та 

звітність емітентів цінних паперів. 

ПР25. 

 

Розуміти принципи торгівлі на фондовому ринку та вміти визначати 

точки входу та виходу з фондових торгів. 

ПР26. 

 

 

Визначати випадки, ухвалювати рішення та діяти щодо неприпустимості 

корупції у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку. 

ПР27. 

 

Виявляти випадки та діяти щодо недопущення професійної 

недоброчесності. 

 

Структура курсу (залежно від бази) 
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Тема 1. Оцінка 

організаційно-правових 

характеристик банку: 

– цілі, задачі, імідж 

установи; 

– юридичний статус банку;  

– форма організації, форма 

власності;  

– організаційна структура 

банку;  

– основні нормативно-

правові документи, що 

регулюють діяльність 

банку 

Здобувачі повинні знати організаційно-

правові характеристики банку, зокрема його 

цілі, юридичний статус, форму організації та 

власності; розуміти основні нормативно-

правові документи, що регулюють діяльність 

банку, та вміти оцінювати їхній вплив на 

ефективність роботи установи 
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Тема 2. Види діяльності 

банку: 

– послуги й операції 

установи (банку): 

розрахунково-касові 

Здобувачі повинні знати основні види 

діяльності банку, зокрема розрахунково-

касові операції, операції з векселями, 

кредитні операції, операції з цінними 

паперами, валютні операції та нетрадиційні 
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операції; операції з 

векселями; кредитні 

операції; операції з 

цінними паперами; 

операції в іноземній 

валюті; нетрадиційні 

операції та послуги 

(лізингові, гарантії та 

поручительство, 

посередницькі, 

консультаційні, 

інформаційні, довірчі, 

факторинг, форфейтинг 

тощо) 

послуги; вміти аналізувати та оцінювати різні 

банківські послуги, такі як лізинг, гарантії, 

факторинг та інші спеціалізовані фінансові 

операції 
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Тема 3. Фінансова 

звітність банку. 

Особливості звітності:  

– оцінка фінансової 

звітності банку (баланс, 

звіт про прибутки і збитки, 

звіт про фінансовий стан, 

звіт про зміни у власному 

капіталі); 

– порядок ведення 

фінансової звітності в 

банку  

Здобувачі повинні знати основні форми 

фінансової звітності банку, зокрема баланс, 

звіт про прибутки і збитки, звіт про 

фінансовий стан та звіт про зміни у власному 

капіталі; вміти оцінювати фінансову звітність 

банку та розуміти порядок її складання 

відповідно до вимог законодавства та 

нормативних актів 

 

 

54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 4. Формування 

ресурсів банківської 

установи та оцінка її 

фінансового результату: 

– структура активів; 

– власний капітал; 

– зобов’язання банку;  

– фінансові результати 

банку;  

– аналіз виконання 

основних нормативів НБ 

Здобувачі повинні знати структуру активів, 

власний капітал, зобов’язання банку та 

фінансові результати його діяльності; вміти 

оцінювати фінансові результати банку та 

аналізувати виконання основних нормативів, 

установлених Національним банком України 
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Тема 5. ІНДЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні теоретичні 

положення та практичні аспекти теми, що 

вивчається в рамках ІНДЗ, а також вимоги до 

структури та оформлення роботи; вміти 

аналізувати, досліджувати та 

систематизувати інформацію з наукових 

джерел і застосовувати здобуті знання для 

вирішення практичних завдань, пов’язаних з 

темою дослідження 

 270   270 Всього  
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Тема 1. Оцінка 

організаційно-правових 

характеристик об’єкту 

практики: 

– організаційна структура 

об’єкту практики; 

– основні функціональні 

напрями діяльності 

об’єкту практики; 

– розподіл обов’язків, 

посадові характеристики 

працівників підрозділів; 

– інструктивні та 

методичні матеріали, які 

визначають і 

регламентують діяльність 

об’єкту практики; 

– основні нормативно-

правові документи, що 

регулюють діяльність 

об’єкту практики 

Здобувачі повинні знати організаційну 

структуру та основні функціональні напрями 

діяльності об’єкта практики, а також 

ознайомитися з розподілом обов’язків 

працівників і нормативно-правовими актами, 

що регулюють цю діяльність; вміти 

аналізувати інструктивні та методичні 

матеріали, які визначають правила 

функціонування об’єкта практики 

 

 

54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 2. Бюджетні 

повноваження та правовий 

статус об’єкту практики:  

– бюджетний процес в 

Україні та його учасники;  

– законодавчі та інші 

нормативно-правові акти, 

що регулюють діяльність 

бюджетної установи; 

– порядок планування 

доходів і видатків та 

механізм фінансування 

бюджетної установи;  

– порядок планування 

фонду оплати праці та 

нарахувань на нього по 

загальному фонду 

кошторису бюджетної 

установи 

Здобувачі повинні знати бюджетний процес в 

Україні, учасників цього процесу та 

законодавчі акти, що регулюють діяльність 

бюджетних установ;  вміти планувати доходи 

та видатки, а також розуміти механізм 

фінансування та порядок планування фонду 

оплати праці в межах кошторису бюджетної 

установи 

 

 

54 

 

 

 

 

 

 

  

54 

 

 

 

 

 

 

Тема 3. Облік та звітність 

у виконанні бюджетів:  

– оцінити структуру і 

динаміку кошторису 

бюджетної установи;  

– бухгалтерський облік з 

виконання бюджету за 

доходами;  

Здобувачі повинні знати структуру та 

динаміку кошторису бюджетної установи, а 

також правила бухгалтерського обліку за 

доходами та видатками бюджету; вміти 

складати фінансову звітність про виконання 

бюджетів 
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– бухгалтерський облік з 

виконання бюджету за 

видатками;  

– фінансова звітність про 

виконання бюджетів 
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Тема 4. Державний 

фінансовий контроль в 

Україні:  

– контроль за 

дотриманням бюджетного 

законодавства та 

відповідальність за 

бюджетні 

правопорушення;  

– фінансовий контроль у 

процесі виконання 

Державного та місцевих 

бюджетів;  

– аудит адміністративної 

діяльності як 

перспективний напрям 

контрольних функцій 

Здобувачі повинні знати основи державного 

фінансового контролю в Україні, зокрема 

контроль за дотриманням бюджетного 

законодавства та відповідальність за 

бюджетні правопорушення; вміти 

здійснювати фінансовий контроль під час 

виконання бюджетів та розуміти роль аудиту 

адміністративної діяльності як 

перспективного напрямку контрольних 

функцій 

 

 

54 

 

 

  

54 

 

 

Тема 5. ІНДЗ  

 

 

Здобувачі повинні застосовувати знання для 

розв’язання практичних завдань під час 

виконання ІНДЗ 

 270   270 Всього  
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18 

 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

 

Тема 1. Загальна 

характеристика 

підприємства (установи, 

організації) 

Здобувачі повинні знати основні 

характеристики підприємства (установи, 

організації), його організаційну структуру, 

види діяльності та місце на ринку; вміти 

аналізувати фінансові показники, оцінювати 

ефективність діяльності та враховувати 

зовнішні фактори впливу 

 

18 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

Тема 2. Спеціалізація 

підприємства (установи, 

організації), його 

виробнича структура та 

характеристика основної 

продукції 

Здобувачі повинні знати спеціалізацію 

підприємства (установи, організації), його 

виробничу структуру та основні напрями 

діяльності; вміти оцінювати характеристики 

основної продукції, визначати її конкурентні 

переваги та місце на ринку 

 18   18 Тема 3. Організаційно- Здобувачі повинні знати організаційну та 
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управлінська структура 

підприємства (установи, 

організації) 

управлінську структуру підприємства 

(установи, організації), її підрозділи та 

функціональні обов’язки; вміти оцінювати 

ефективність управлінських процесів та 

взаємодії між структурними одиницями 

 

18 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

Тема 4. Характеристика 

підрозділів (відділів і 

служб) 

Здобувачі повинні знати функції та завдання 

підрозділів (відділів і служб) підприємства 

(установи, організації), їхню роль у загальній 

структурі; вміти аналізувати ефективність 

роботи підрозділів та взаємодію між ними 

для досягнення загальних цілей організації 

 

18 

 

 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

 

 

Тема 5. Організація 

фінансової роботи на 

підприємстві (в установі, 

організації) 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основи організації 

фінансової роботи на підприємстві (в 

установі, організації), включаючи фінансове 

планування, облік та контроль; вміти 

аналізувати фінансові потоки, оптимізувати 

витрати та забезпечувати ефективне 

управління фінансовими ресурсами 
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18 

 

 

 

 

 

Тема 6. Функції 

фінансових підрозділів 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні функції 

фінансових підрозділів, зокрема фінансове 

планування, облік, контроль і аналіз 

фінансових показників; вміти забезпечувати 

ефективне управління фінансовими 

ресурсами та виконувати операції, що 

сприяють фінансовій стабільності організації 
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Тема 7. Особливості 

організації безготівкових 

розрахунків 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати принципи 

організації безготівкових розрахунків, 

зокрема платіжні системи, інструменти та 

процедури безготівкових транзакцій; вміти 

організовувати та контролювати процеси 

безготівкових платежів, забезпечуючи їх 

відповідність законодавству та вимогам 

організації 
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18 

 

 

 

 

 

 

Тема 8. Особливості 

планування витрат 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні принципи 

планування витрат, методи оцінки та 

класифікації витрат, а також вплив різних 

факторів на фінансове планування; вміти 

складати бюджети витрат, контролювати їх 

виконання та аналізувати відхилення від 

плану для забезпечення фінансової 

ефективності організації 
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18 

 

 

 

 

 

Тема 9. Особливості 

організації грошових 

надходжень 

 

 

 

    

Здобувачі повинні знати основні принципи 

організації грошових надходжень, зокрема 

джерела надходжень та механізми їх 

обробки; вміти планувати, контролювати та 

аналізувати грошові надходження, 

забезпечуючи їх своєчасність та відповідність 

фінансовим вимогам організації 

 18   18 Тема 10. Особливості Здобувачі повинні знати основні принципи 
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  кредитування кредитування, види кредитів, умови надання 

та погашення позик; вміти аналізувати 

кредитні ризики, розраховувати умови 

кредитування та здійснювати контроль за 

виконанням кредитних угод 

 

18 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

Тема 11. Особливості 

оподаткування 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні принципи 

оподаткування, види податків, ставки та 

механізми їх нарахування; вміти правильно 

застосовувати податкове законодавство, 

розраховувати податкові зобов’язання та 

складати звітність щодо податків 

 

18 

 

 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

 

 

Тема 12. Особливості 

фінансового планування 

на підприємстві 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні принципи 

фінансового планування на підприємстві, 

методи складання фінансових планів і 

прогнозів; вміти розраховувати доходи та 

витрати, аналізувати фінансові ризики та 

забезпечувати ефективне використання 

ресурсів для досягнення фінансових цілей 

підприємства 

 

18 

 

 

 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 13. Оцінка 

фінансового стану 

підприємства (установи, 

організації) 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати методи оцінки 

фінансового стану підприємства (установи, 

організації), зокрема аналіз ліквідності, 

рентабельності, платоспроможності та 

фінансової стабільності; вміти 

використовувати фінансові коефіцієнти, 

аналізувати фінансову звітність та робити 

висновки для ухвалення управлінських 

рішень 

 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 14. Аналіз 

економічних і фінансових 

показників діяльності 

підприємства 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні економічні 

та фінансові показники діяльності 

підприємства, зокрема рентабельність, 

ліквідність, оборотність та 

платоспроможність; вміти аналізувати ці 

показники, оцінювати фінансову стабільність 

та ефективність діяльності підприємства, а 

також робити обґрунтовані висновки для 

прийняття управлінських рішень 

 

18 

 

 

 

  

18 

 

 

 

Тема 15. ІНДЗ 

 

 

 

Здобувачі повинні вміти аналізувати 

фінансову звітність, оцінювати ефективність 

діяльності підприємства та застосовувати 

отримані знання для виконання ІНДЗ 

 270   270 Всього  

 

 

 

 

 

 



 

Місцеві фінансові органи 
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34 

 

 

 

 

 

 

  

34 

 

 

 

 

 

 

Тема 1. Ознайомитись з 

організацією роботи 

місцевого фінансового 

органу 

Здобувачі повинні знати структуру та функції 

місцевого фінансового органу, основні 

напрямки його діяльності, а також 

нормативно-правову базу, що регулює його 

роботу; вміти аналізувати організацію 

фінансових процесів, взаємодіяти з іншими 

підрозділами та застосовувати здобуті знання 

на практиці 

 

34 

 

 

 

 

 

  

34 

 

 

 

 

 

Тема 2. Охарактеризувати 

структуру місцевого 

фінансового органу  

Здобувачі повинні знати основні елементи та 

підрозділи структури місцевого фінансового 

органу, їх функції та взаємодію між ними; 

вміти аналізувати організаційну структуру, 

оцінювати ефективність її роботи та 

визначати роль кожного підрозділу в 

забезпеченні фінансової стабільності на 

місцевому рівні 

 

34 

 

 

 

 

 

 

  

34 

 

 

 

 

 

 

Тема 3. Вивчити функції, 

які здійснюють місцеві 

фінансові органи у цілому 

та окремі їх структурні 

підрозділи 

Здобувачі повинні знати основні функції 

місцевих фінансових органів, зокрема 

планування, облік, контроль за виконанням 

бюджетів та управління фінансовими 

ресурсами; вміти аналізувати діяльність 

окремих структурних підрозділів, оцінювати 

ефективність їх роботи та визначати 

взаємодію між ними для забезпечення 

фінансової стабільності на місцевому рівні 

 

34 

 

 

 

 

 

 

 

  

34 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 4. Розглянути права 

та обов’язки працівників, 

дослідити структуру 

апарату та оцінити 

ефективність роботи 

місцевого фінансового 

органу 

Здобувачі повинні знати права та обов’язки 

працівників місцевого фінансового органу, а 

також структуру апарату цього органу; вміти 

оцінювати ефективність роботи місцевого 

фінансового органу, аналізувати взаємодію 

його підрозділів та визначати, як це впливає 

на виконання фінансових функцій і 

забезпечення стабільності бюджету на 

місцевому рівні 

 

34 

 

 

 

 

 

 

  

34 

 

 

 

 

 

 

Тема 5. Ознайомитись із 

нормативно-правовим 

регулюванням діяльності 

місцевих фінансових 

органів  

 

 

 

Здобувачі повинні знати основні нормативно-

правові акти, що регулюють діяльність 

місцевих фінансових органів, зокрема закони, 

постанови та інші документи, які визначають 

їх права та обов’язки; вміти застосовувати ці 

акти на практиці для забезпечення 

відповідності фінансової діяльності місцевих 

органів законодавчим вимогам 
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Тема 6. Проаналізувати 

діяльність місцевого 

фінансового органу щодо 

планування та виконання 

доходної та видаткової 

Здобувачі повинні знати основні принципи 

планування та виконання доходної і 

видаткової частин місцевого бюджету, а 

також методи аналізу бюджетних процесів; 

вміти оцінювати ефективність діяльності 



Години занять 
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  частин місцевого бюджету місцевого фінансового органу щодо 

складання, затвердження та виконання 

бюджету, аналізувати відповідність планових 

і фактичних показників, а також виявляти 

можливі відхилення та шляхи їх коригування 
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Тема 7. Оцінити склад і 

структуру доходів, а також 

стан і динаміку 

фінансування видатків 

місцевого бюджету за 

останні роки 

 

 

 

Здобувачі повинні знати склад і структуру 

доходів місцевого бюджету, а також основні 

джерела фінансування видатків; вміти 

аналізувати стан і динаміку фінансування 

видатків місцевого бюджету за останні роки, 

оцінювати ефективність використання 

бюджетних коштів та виявляти тенденції й 

фактори, що впливають на зміну доходної та 

видаткової частини бюджету. 
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Тема 8. ІНДЗ 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні вміти аналізувати процеси 

планування, виконання та контролю місцевих 

бюджетів, оцінювати ефективність 

використання фінансових ресурсів та 

застосовувати отримані знання для 

вирішення практичних завдань у межах 

виконання ІНДЗ 

 270   270 Всього  

 

Страхові компанії 

Години занять 

Тема Результати навчання 
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Тема 1. Визначити 

організаційно-правову 

форми та форми власності 

страхової компанії 

Здобувачі повинні знати основні 

організаційно-правові форми та форми 

власності страхової компанії; вміти 

визначати, як ці форми впливають на 

структуру управління, фінансову стабільність 

та відповідальність компанії в межах її 

діяльності 

     

Тема 2. Ознайомитись із 

функціональною схемою 

структурних підрозділів 

компанії та проаналізувати 

зміст роботи структурних 

економічних служб 

відповідно до існуючої 

структури управління 

Здобувачі повинні знати функціональну 

схему структурних підрозділів компанії, їх 

основні завдання та взаємодію в межах 

організаційної структури; вміти аналізувати 

зміст роботи економічних служб, оцінювати 

ефективність їх функціонування відповідно 

до існуючої структури управління та 

визначати вплив цих підрозділів на загальну 

діяльність компанії 
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Тема 3. Ознайомитись зі 

складом контрагентів, 

Здобувачі повинні знати склад контрагентів, 

вкладників та позичальників компанії, а 
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вкладників, позичальників, 

а також порядком 

формування й отримання 

доходів за установчими 

внесками 

також порядок формування і отримання 

доходів за установчими внесками; вміти 

аналізувати взаємовідносини з контрагентами 

та вкладниками, оцінювати ефективність 

фінансових потоків і забезпечення 

стабільності доходів через установчі внески 
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34 

 

 

 

 

 

 

Тема 4. Ознайомитись з 

порядком формування 

гарантійного фонду 

компанії, до якого входять 

додатковий та резервний 

капітали, а також сума 

нерозподіленого прибутку  

Здобувачі повинні знати порядок формування 

гарантійного фонду компанії, до якого 

входять додатковий та резервний капітали, а 

також сума нерозподіленого прибутку; вміти 

аналізувати складові гарантійного фонду, 

оцінювати його роль у фінансовій 

стабільності компанії та визначати його 

вплив на забезпечення платоспроможності 
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Тема 5. Ознайомитись з 

особливостями 

оподаткування прибутку 

страхової компанії 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати особливості 

оподаткування прибутку страхової компанії, 

зокрема податкові ставки, пільги та 

специфіку розрахунку податкових 

зобов’язань для страхових компаній; вміти 

аналізувати податкову політику в цій сфері, 

оцінювати вплив податків на фінансові 

результати компанії та застосовувати 

отримані знання для оптимізації 

оподаткування 
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Тема 6. Провести аналіз 

динаміки і структури 

надходження страхових 

платежів та здійснення 

страхових виплат 

юридичним і фізичним 

особам у розрізі видів 

страхування за останні три 

роки 

Здобувачі повинні знати методи аналізу 

динаміки та структури надходження 

страхових платежів і здійснення страхових 

виплат юридичним і фізичним особам у 

розрізі видів страхування; вміти проводити 

порівняльний аналіз за останні три роки, 

оцінювати тенденції та зміни в обсягах 

надходжень і виплат, а також визначати 

вплив різних факторів на ці процеси 
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Тема 7. Проаналізувати 

фінансовий стан страхової 

компанії за останні роки 

 

 

 

 

 

 

 

Здобувачі повинні знати методи аналізу 

фінансового стану страхової компанії, 

зокрема використання фінансових 

коефіцієнтів та основних показників 

ліквідності, рентабельності та 

платоспроможності; вміти проводити аналіз 

фінансових результатів за останні роки, 

оцінювати зміни в активах і пасивах компанії, 

а також визначати фінансові ризики та їх 

вплив на стабільність компанії 
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Тема 8. ІНДЗ 

 

 

 

 

Здобувачі повинні вміти аналізувати 

фінансові показники компанії, оцінювати 

ефективність її діяльності та застосовувати 

отримані знання для виконання ІНДЗ у сфері 

страхування 

 270   270 Всього  



 

 

Політика освітнього процесу 
Нормативна база освітнього процесу доступна за посиланням 

https://kpdi.edu.ua/publichna-informatsiia/polozhennya-yaki-reglamentuyut-diyalnist-instytutu 

Дотримання умов 

доброчесності 

Дотримання положень Кодексу академічної доброчесності НРЗВО «Камʼянець-

Подільський державний інститут». 

Очікування 

Підготовка здобувача до самостійної роботи на підприємствах, установах, органах 

місцевого самоврядування, страхових компаніях тощо; придбання досвіду 

практичної роботи фахівця. 

Оцінювання знань відповідно до «Положення про рейтингову систему оцінювання 

навчальних досягнень здобувачів Навчально-реабілітаційного закладу вищої 

освіти «Кам’янець-Подільський державний інститут». 

Відвідування 

занять  

Здобувачу вищої освіти не дозволяється пропускати календарні дні виробничої 

практики без поважних причин. Якщо є довідка про хворобу чи іншу поважну 

причину, то здобувач має представити документ керівнику практики.  

Допуск до заліку 
Відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу» всі здобувачі 

освіти, котрі не мають пропусків виробничої практики допускаються до заліку.  

Залікова оцінка 

Диференційований залік за виробничу практику виставляється з урахуванням: 

оцінки за оформлення звіту, щоденника, зазначеної у висновку викладача – 

керівника практики від кафедри; презентації здобувачем вищої освіти результатів 

проходження практики під час захисту звіту та відповідей на запитання членів 

комісії з прийому заліку за практику. 

Підсумкова 

оцінка з 

дисципліни 

Результати виробничої практики оцінюються за такими критеріями: підсумкова 

оцінка виробничої практики проводиться за стобальною шкалою, національною 

шкалою та шкалою ЄКТС (див. нижче у розділі «Розподіл балів, які отримують 

студенти») 

 

Верифікація результатів навчання 

        Шкала оцінювання з навчальної дисципліни у балах за всі види навчальної 

діяльності (шкала Інституту), яка переводиться  в оцінку за шкалою ЄКТС та у 

чотирибальну національну (державну) шкалу: 
Сума балів за шкалою 

Інституту 

Оцінка за шкалою ЄКТС Оцінка за національною 

шкалою 

Іспит  Залік  

90-100 А (відмінно) Відмінно  Зараховано  

82-89 В (дуже добре) Добре  

75-81 С (добре) 

65-74 D (задовільно) Задовільно  

60-64 E (достатньо) 

35-59 FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 

Незадовільно  Не 

зараховано  

1-34 F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 

        Розподіл вагових коефіцієнтів та запис у академічному журналі проводиться 

наступним чином: 
Рейтингова оцінка за 

ведення щоденника та звіт 

з практики 50% 

Рейтингова оцінка 

за захист практики 

50% 

Рейтингова 

(підсумкова) оцінка 

за практику 

Оцінка за 

шкалою 

ЄКТС 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

- - - - - 

https://kpdi.edu.ua/publichna-informatsiia/polozhennya-yaki-reglamentuyut-diyalnist-instytutu
https://kpdi.edu.ua/wp-content/uploads/2021/12/Pro-rejtyngovu-systemu-otsinyuvannya-navchalnyh-dosyagnen-zdobuvachiv-pershogo-bakalavrskogo-rivnya.pdf
https://kpdi.edu.ua/wp-content/uploads/2021/12/Pro-rejtyngovu-systemu-otsinyuvannya-navchalnyh-dosyagnen-zdobuvachiv-pershogo-bakalavrskogo-rivnya.pdf
https://kpdi.edu.ua/wp-content/uploads/2021/12/Pro-rejtyngovu-systemu-otsinyuvannya-navchalnyh-dosyagnen-zdobuvachiv-pershogo-bakalavrskogo-rivnya.pdf


 

 

Критерії оцінювання складових поточного контролю  

навчальної діяльності здобувача 

        Рейтингова (підсумкова) оцінка з практики визначається за результатами її 

проходження, виконання програми практики і оформлення звіту та його захисту роботи 

відповідно до вагових коефіцієнтів встановлених критеріями оцінювання рівня, 

виконання і оформлення та захисту звіту. Компетенції (знання, уміння та навички), 

продемонстровані під час проходження практики оцінюються за 100-бальною 

системою.  
Оцінка 

(бали) 

Критерії диференціації 

90-100 – Надання чіткого й логічно структурованого звіту, що відповідає вимогам до його 

оформлення; 

– характеристика здобувача вищої освіти від керівника з бази практики – позитивна; 

– під час захисту здобувач вищої освіти демонструє відмінні знання та розуміння всього 

програмного матеріалу практики в повному обсязі. 

82-89 – Наявні несуттєві зауваження щодо змісту та оформлення звіту про практику; 

– характеристика здобувача вищої освіти від керівника з бази практики – позитивна; 

– у відповідь на запитання з програми практики здобувач вищої освіти допускає окремі 

неточності, хоча загалом має тверді знання. 

75-81 – Виконання програми та завдання виробничої практики з окремими зауваженнями; 

– дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку бази практики; 

– оформлення звітної документації з окремими недоліками; 

– додаткові матеріали, репрезентовані в неповному обсязі; 

– позитивні висновки керівників практики. 

65-74 – Недбале оформлення звіту з відсутністю окремих документів; 

– переважна більшість питань програми у звіті висвітлена, однак мають місце окремі 

розрахункові чи логічні помилки, помилки в оформленні; 

– характеристика здобувача освіти в цілому позитивна; 

– при відповіді на запитання членів комісії з програми практики здобувач вищої освіти 

відповідає невпевнено, допускає помилки, не має твердих знань. 

60-64 – Виконання програми та завдання виробничої практики з великою кількістю зауважень; 

– недостатньо повне оформлення звітної документації; 

– звіт оформлений без додаткових матеріалів; 

– задовільні висновки керівників практики із зазначенням недоліків. 

35-59 – У звіті не висвітлено всі розділи програми практики або виявлено, що звіт 

підготовлений здобувачем вищої освіти не самостійно; 

– характеристика здобувача вищої освіти стосовно практики і трудової дисципліни – 

негативна; 

– незадовільні висновки керівників практики із зазначенням недоліків; 

– на запитання членів комісії здобувач вищої освіти не дає задовільних відповідей. 

1-34 – У звіті не висвітлено всі розділи програми практики та виявлено, що звіт 

підготовлений здобувачем вищої освіти не самостійно; 

– характеристика здобувача вищої освіти стосовно практики і трудової дисципліни – 

негативна; 

– незадовільні висновки керівників практики із зазначенням недоліків; 

– на запитання членів комісії здобувач вищої освіти не дає жодних відповідей. 

 

        Оцінювання захисту навчального матеріалу, що виноситься на самостійне 

вивчення для здобувачів здійснюється за 100-бальною системою. 

 

Інформаційне забезпечення виробничої практики: 
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        1. Про банки і банківську діяльність : Закон України від 07 груд. 2000 р. № 2121-ІІІ. 

URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1533-14#Text 

        2. Про Національний банк України : Закон України від 20 трав. 1999 р. № 679-XIV / 

Верховна Рада України. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/679-14#Text 

        3. Про страхування : Закон України від 18 лист. 2021 р. № 1909-IX. URL : 

https://ips.ligazakon.net/document/Z960085 

        4. Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття : 

Закон України від 02 берез. 2000 р. № 1533-III. URL : 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/p0982697- 02/conv#o1 

        5. Про ринки капіталу та організовані товарні ринки : Закон України від 23 лют. 2006 р. 
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